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Temeljem članka 13. i 18. Zakona o udrugama (NN 74/14) i članka 58. stavak 4. Zakona o sportu 
(Narodne novine broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13) redovita Skupština Meñimurskog 
saveza sportske rekreacije „Sport za sve“, na sjednici održanoj 22.09.2015. godine donosi 
 
 

STATUT 
MEðIMURSKOG SAVEZA SPORTSKE REKREACIJE  

„SPORT ZA SVE“ 
 
 

I. TEMELJNE ODREDBE 
 

Članak 1. 
Ovim Statutom ureñuju se važne odredbe za rad Meñimurskog saveza sportske rekreacije „Sport za 
sve“: naziv i sjedište, pravni položaj, ciljevi, područje djelovanja, financiranje, imovina, odgovornost, 
statusne promjene, nadzor, prestanak postojanja u svojstvu pravne osobe, predstavljanje i zastupanje, 
članstvo, prava i obveze članova,  unutarnje ustrojstvo, djelovanje i način rada tijela Saveza, izgled 
pečata te javnost rada.  
Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom  ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod. 
 

Članak 2. 
Meñimurski savez sportske rekreacije „Sport za sve“ (u daljnjem tekstu: Savez) je županijski sportski 
savez koji potiče, promiče i skrbi o sportsko rekreacijskoj djelatnosti na području Meñimurske županije. 
 

Članak 3. 
Savez djeluje pod nazivom: Meñimurski savez  sportske rekreacije "Sport za sve". 
Pored punog naziva Savez rabi i skraćeni naziv: MSSR "Sport za sve". 
 

Članak 4. 
Savez je neprofitna pravna osoba i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar sportskih 
djelatnosti pri nadležnom tijelu državne uprave i Registar neprofitnih organizacija pri Ministarstvu 
financija Republike Hrvatske.  
Savez se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu i Zakona o udrugama, te ostalim 
podzakonskim aktima koji reguliraju ovo područje. 
 

Članak 5. 
Savez djeluje na teritoriju Republike Hrvatske, a sjedište mu je na području grada Čakovca. 

 
Članak 6. 

Savez djeluje pod nazivom Općinski Savez za sportsku rekreaciju „Partizan“ do 1998. godine kada 
mijenja naziv u Meñimurski savez sportske rekreacije „Sport za sve“, kao njegov pravni sljednik. 

 
Članak 7. 

Savez predstavlja i zastupa predsjednik Saveza i tajnik Saveza.  
Osoba ovlaštena za zastupanje: 

- Odgovara za zakonitost rada Saveza; 
- Vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupštine; 
- Odgovorna je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća 
- Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi registar udruga 
- Sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun Saveza; 
- Obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima Saveza. 

 
Članak 8. 

Savez ima pečat.  
Pečat je okruglog oblika promjera 3 cm.  
U sredini je krug u kojem su tri stilizirane osobe (otac, majka i dijete u pokretu). 
Po obodu kruga stoji tekst: MEðIMURSKI SAVEZ SPORTSKE REKREACIJE „SPORT ZA SVE“ 
ČAKOVEC 
Uporaba i način čuvanja pečata utvrñuje se Uputom koju donosi Upravni odbor Saveza. 
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Članak 9. 
Savez ima zastavu i znak.   
Zastava je veličine 2x1m, platno, plave boje.  
Na gornjem djelu ispisan je naziv Meñimurski savez sportske rekreacije “Sport za sve”, a ispod natpisa 
u sredini je znak Saveza žute boje.  
Znak Saveza su stilizirane tri osobe (otac, majka i dijete u pokretu).  
Uporaba i način čuvanja zastave i znaka utvrñuje se Uputom koju donosi Upravni odbor  Saveza. 
 

Članak 10. 
Savez je član Hrvatskog saveza sportske rekreacije „Sport za sve“ i Zajednice sportskih udruga i 
saveza Meñimurske županije. 
Savez se može takoñer povezati i surañivati i s drugim domaćim i meñunarodnim pokretima i 
asocijacijama, koje djeluju na području sportske rekreacije. 
 

Članak 11. 
U Savezu nije dozvoljena rasna, nacionalna, vjerska, politička ni bilo koja druga diskriminacija, te 
kršenje sloboda i prava čovjeka i grañanina. 
 
II. CILJEVI  SAVEZA 
 

Članak 12. 
Područje djelovanja Saveza je sport. 
Ciljevi Saveza su djelovanje na: 
- razvijanje i promicanje  programa tjelesnih aktivnosti u cilju zaštite i unapreñenja zdravlja stanovnika 
  Meñimurja; 
- poticanje i skrb za stvaranje općih uvjeta za razvoj sportske rekreacije i djelatnost  pokreta "Sport za 
  sve" u  Meñimurju; 
- razvijanje i promicanje meñusobne suradnje udruženih članica i njihovih članova; 
- sudjeluje u utvrñivanju politike razvoja sporta u  Meñimurju; 
- pridonositi razvoju i unapreñenju meñusobne suradnje udruženih organizacija i njihovih članova u 
   duhu "fair playa"; 
 - djelovati na širenju olimpijskih ideala; 
- organiziranje i provoñenje treninga i susreta rekreacijskog i sportskog karaktera; 
- organiziranje i provoñenje rekreacijskog vježbanja; 
- organiziranje sportskih i edukativnih projekata, kampova i manifestacija za poticanje  
  bavljenja sportom i tjelesnim vježbanjem; 
 
 - tjelesne aktivnosti i igre koje se organizirano izvode radi unapreñenja zdravlja i  
   rekreacije;  

 
III. DJELATNOST SAVEZA 
 

Članak 13. 
Djelatnost  Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je: 
- provoditi nacionalni program sporta i sportske rekreacije; 
- organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja;  
- planiranje i provedba godišnjih programa javnih potreba u sportu i u planiranju i  
  provedbi godišnjih nacionalnih programa u sportu; 
- djelovati na razvoj i promicanje programa tjelesne aktivnosti i unapreñenje kulture i  
  kvalitete života; 
-  utvrñivanje kadrovskih i drugih uvjeta koje Savez mora ispunjavati za bavljenje 
   sportskom rekreacijom; 
- skrbiti i sudjelovati u unapreñenju stručnog rada i osposobljavati stručne kadrove za  
  potrebe područja sportske rekreacije; 
- djelovati  na omasovljenju i unapreñenju sportske rekreacije; 
- organizirati i voditi velike priredbe i manifestacije državnog i meñunarodnog  
  značaja u području sportske rekreacije; 
-  surañivati sa svim institucijama i organizacijama, koje posredno ili neposredno   
  razvijaju sadržaje sportske rekreacije;  
- surañivanje sa srodnim sportskim i drugim srodnim organizacijama i savezima; 
- surañivanje sa znanstvenim, obrazovnim i stručnim organizacijama u cilju primjene  novih metoda i 
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   oblika rada u sportskoj rekreaciji; 
- organiziranje i provedba sportskih, plesnih i drugih sportskih aktivnosti u svrhu    
  bavljenja sportom i rekreacijom. 
- organiziranje natjecanja i drugih priredbi u sportskoj rekreaciji; 
- ostali sportsko rekreacijski programi; 
- organizirati znanstveno-stručne konferencije, savjetovanja, tečajeve, seminare i druge 
  vrste osposobljavanja u području sportske rekreacije; 
- javljati se sa svojim programima na raspisane natječaje; 
- obavlja sve Zakonom o sportu i drugim propisima; 
- ustrojava i vodi registar stručnih kadrova; 
- djelovati na popularizaciji, potrebi  i unapreñenju sportske rekreacije kod svih kategorija stanovništva,  
  putem javnih tiskovina i elektronskim medijima.  
Savez sukladno ciljevima djeluje na području sporta. 
  

Članak 14. 
Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti. 
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Savez ostvari dobit, ona se mora, koristiti isključivo za obavljanje i 
unapreñenje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju ciljevi Saveza utvrñeni ovim Statutom. 
Ciljeve i djelatnost navedene u članku 12. i 13. ovog Statuta, Savez obavlja neposrednim i zajedničkim 
djelovanjem udruženih članica. 
Ciljne skupine su grañani – opća populacija 
 
IV. ČLANSTVO SAVEZA 
 

Članak 15. 
U Savez se učlanjuju na pismeni zahtjev gradski  savezi, društva, udruge i sekcije sportske rekreacije 
ako u svojoj djelatnosti provode sportsko-rekreacijske programe. 
Na prijedlog Upravnog odbora Skupština može pojedinca zaslužnog za razvoj i unapreñenje sportske 
rekreacije imenovati doživotnim počasnim članom ili počasnim predsjednikom. 
 

Članak 16. 
Popis članica vodi tajnik na elektronički ili na neki drugi prikladan način, a za svaku članicu Saveza 
obavezno sadrži: 
- podatak o nazivu članice; 
- OIB članice; 
- datum osnivanja; 
- datum pristupanja Savezu; 
- datum prestanka članstva. 
Popis članica Saveza mora biti dostupan na uvid svim članicama i nadležnim tijelima, na njihov zahtjev. 

  
Članak 17. 

Zahtjevu za učlanjenje udruge iz članka 15. ovog Statuta u Savez potrebno je priložiti: 
- Odluku ili Pristupnicu ovlaštenog tijela o udruživanju u Savez; 
- Podatke o osobama ovlaštenim za predstavljanje i zastupanje. 

Pristupanjem u članstvo saveza, članice prihvaćaju Statut i druge akte Saveza.  
Odluku o prijemu u članstvo donosi Skupština Saveza na prijedlog Upravnog odbora. 
 

Članak 18. 
Članice imaju jednaka prava, obveze i odgovornosti u Savezu. 
Svoju samostalnost i pravni subjektivitet članice iz prethodnog stavka ostvaruju u programskom, 
poslovnom i personalnom pogledu, te pravom odlučivanja i djelovanja iz djelokruga svoga rada, kao i 
snošenjem potpune odgovornosti za svoje radnje. 
 

Članak 19. 
Ukoliko neka udruga ne ostvaruje ciljeve i djelatnost glede kojih je osnovana i udružila se u Savez, te 
grubo krši odredbe ovog Statuta i drugih akata Saveza, Upravni odbor Saveza će je upozoriti na 
nedostatke.  
Ako udružena članica i pored toga ne učini ništa kako bi ispravila nepravilnosti, predložit će se brisanje 
iz evidencije članstva, a odluku o tome donosi Skupština Saveza. 
 

 Članak 20. 
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Odluku o učlanjenju donosi Skupština Saveza. 
Izmeñu dvije sjednice Skupštine Saveza odluku o prijemu u privremeno članstvo donosi Upravni odbor. 
Privremene članice Saveza imaju sva prava i obveze članice Saveza, osim prava odlučivanja u tijelima 
Saveza. 
Članice Saveza, udruge i njihovi članovi dužni su uplaćivati godišnju članarinu u skladu s odlukom 
Skupštine Saveza. 
Svi članovi udruga  dužni su koristiti jedinstvenu člansku iskaznicu Saveza s oznakom pripadnosti 
matičnoj udruzi. 
   

Članak 21. 
Članice Saveza imaju pravo na: 
- redovito obavještavanje o programima i svim akcijama Saveza putem službenog glasila Saveza i 

sudjelovanje u njima; 
-    organiziranu stručnu pomoć u radu i stručne usluge iz registrirane djelatnosti    
      Saveza; 
- stručno osposobljavanje i usavršavanje kadrova za sportsku rekreaciju; 
-     korištenje povlastica u nabavi opreme, uporabi objekata, ili drugih povlastica koje    
      Savez ugovara za članice; 
-     korištenje drugih prava utvrñenih posebnim Zakonom, Statutom i općim aktima  
      Saveza.  
 

Članak 22. 
Obveze članica su: 
- uskladiti svoj Statut i opće akte sa Zakonom, ovim Statutom i drugim općim aktima  
  Saveza; 
- aktivno sudjelovati u realizaciji pojedinih dijelova Plana rada Saveza; 
- uredno podnositi propisana izvješća; 
- sudjelovati aktivno u radu tijela u koja su izabrani; 
- uredno plaćati članarinu; 
- druge obveze koje odredi Skupština. 
 

Članak 23. 
 Članstvo u Savezu prestaje: 
- brisanjem iz registra nadležnog tijela državne uprave; 
- Odlukom Skupštine Saveza, ako udruga svojim djelovanjem šteti interesima Saveza; 
- ako se utvrdi da se broj članova udruge smanjio ispod broja odreñenog za osnivanje  
  udruge; 
- temeljem vlastitog zahtjeva članice uz obrazloženje; 
- ako se utvrdi da je članica prestala djelovati ili ako je proteklo dvostruko više    
  vremena od vremena predviñenog Statutom za održavanje sjednice Skupštine,     
  a ona nije održana; 
- neplaćanjem članarine dvije godine; 
- ako je pokrenut likvidacijski postupak. 
 
V. USTROJ I UPRAVLJANJE U SAVEZU 
 

Članak 24. 
Savezom upravljaju članovi neposredno ili posredstvom izabranih predstavnika u tijela Saveza na način 
propisan ovim Statutom. 
Tijela Saveza su: 
1. Skupština, 
2. Upravni odbor  Saveza, 
3. Predsjednik Saveza , 
5. Nadzorni odbor. 
U tijelima upravljanja Saveza najmanje 20% moraju biti zastupljene žene. U izboru članova tijela 
Saveza primjenjuju se odredbe Zakona o sportu i Zakona o udrugama. 
 
1. Skupština Saveza 

Članak 25. 
Skupština Saveza (u daljnjem tekstu: Skupština) najviše je tijelo Saveza koje upravlja poslovima 
Saveza.  
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Skupština se sastaje najmanje jedanput godišnje.  
Sjednica Skupštine može biti redovna, izborna, tematska, izvanredna i  svečana. 
Svake četiri godine održava se izborna skupština. 
Ukoliko se izborna sjednica Skupštine Saveza ne održi, ili ako se održana ne registrira, odnosno ako 
registracijsko tijelo odbije upis održane izborne sjednice Skupštine Saveza, ili se izborna sjednica 
Skupštine Saveza ne sazove do isteka mandata tijela nadležnog za sazivanje sjednice Skupštine, 
izbornu sjednicu Skupštine Saveza ovlaštena je sazvati najmanje jedna trećina članica Saveza, koje su 
upisane u popis članica prije isteka mandata tijelima Saveza, koje pisanom izjavom ili skupnim 
dokumentom potpisanim od osobe ovlaštene za zastupanje članice Saveza, suglasno utvrde mjesto i 
vrijeme održavanja sjednice Skupštine, dnevni red, te osobu koordinatora za sazivanje izborne sjednice 
Skupštine ovlaštenu za obavljanje pripremnih radnji i postupaka za pripremu izborne sjednice 
Skupštine. 
Tematska sjednica Skupštine saziva se po programu rada ili odluci upravnog odbora.  
 

Članak 26. 
Skupštinu čine predstavnici članica (članak 15), te istaknuti znanstveni stručni djelatnici sportske 
rekreacije.  
Najmanje 80% članova Skupštine bira se iz redovitih članica Saveza i to na način da: 

- gradski savez sportske rekreacije tri (3) člana Skupštine; 
- svaka članica imenuje jednog (1) člana Skupštine (društvo, udruga, sekcija); 
- istaknuti znanstveni i stručni djelatnici u sportskoj rekreaciji koje predlaže Upravni odbor 

Saveza, a čiji broj mora biti manji od deset (10). 
 

Članak 27. 
Član Skupštine mora ispunjavati slijedeće uvjete: 
- da je državljanin Republike Hrvatske; 
- da je navršio 18 godina života i potpuno je poslovno sposobna; 
- da je član udruge koju predstavlja; 
- da prihvaća Statut Saveza; 
- da nema prepreke iz članka 13. i članka 47. stavak 7. Zakona o sportu. 
 

Članak 28. 
Skupština obavlja slijedeće poslove i zadaće: 
- donosi Statut Saveza, te njegove izmjene i dopune; 
- donosi Poslovnik o radu Skupštine i opće akte o načinu provoñenja svih djelatnosti  
  Saveza; 
- usvaja plan rada i Financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i usvaja izvješće o  
  radu i  financijsko izvješće za prethodnu kalendarsku godinu;  
- donosi odluke o udruživanju i primanju novih članica; 
- bira i razrješava predsjednika, tajnika, članove Upravnog i Nadzornog  
  odbora, te ostalih tijela po potrebi; 
- odlučuje o udruživanju u meñunarodne organizacije sportske rekreacije; 
- obavlja druge izbore i imenovanja, te donosi odluke o razrješenju članica saveza u  
   skladu sa Statutom; 
- obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Saveza, ukoliko ovim Statutom ili  
  odlukom Skupštine nisu stavljeni u nadležnost Upravnog odbora ili drugog tijela; 
- bira doživotne počasne članove; 
- proglašava doživotnog počasnog predsjednika Saveza; 
- odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i  
  raspodjeli preostale imovine Saveza; 
- te rješava ostala aktualna i otvorena pitanja po potrebi; 
- imenuje i razrješava likvidatora Saveza. 
 

Članak 29. 
Mandat Skupštine traje četiri (4) godine.  
Mandat člana Skupštine se može prekinuti i ranije i to u slučaju: 
- podnošenja ostavke predstavnika, 
- gubitka državljanstva iz bilo kojega razloga, 
- opoziva od strane udruge koja ga je predložila, 
- kršenja Statuta i ne izvršavanja obveza, 
- drugih okolnosti koje priječe sudjelovanje u radu Skupštine, 
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- temeljem odredbi Zakona o udrugama i Zakona o sportu, 
Mandat predstavnika Skupštine prekida se na isti način i po postupku predviñenom za njegov izbor.  
Mandat naknadno izabranog predstavnika (zamjenskog) traje do isteka mandata predstavnika na čije je 
mjesto došao. 
 

Članak 30. 
Ako je predstavnik kojemu je mandat prestao prije isteka roka na koji je izabran bio član i drugih tijela 
upravljanja Savezom, bira se novi predstavnik toga tijela čiji mandat traje do isteka mandata saziva 
Skupštine.  
Postupak se provodi u skladu s postupkom propisanim za njegov izbor. 

 
Članak 31. 

Skupština može pravovremeno odlučivati, ako je sjednici nazočno više od polovine ukupnog broja 
izabranih članova Skupštine.  
U slučaju spriječenosti izabranog predstavnika u Skupštini, može ga zamijeniti predstavnik članice s 
valjanom punomoći samo za tu sjednicu.  
U slučaju nedostatka kvoruma čeka se jedan sat i nakon toga, ako je nazočna najmanje jedna trećina 
ukupnog broja izabranih predstavnika, nazočni čine kvorum, a donesene odluke i zaključci su 
pravovaljani. 
Skupština donosi odluke većinom glasova nazočnih predstavnika Skupštine na sjednici.  
Glasovanje na Skupštini je javno dizanjem ruku ako Skupština ne odluči da glasovanje bude tajno. 

 
Članak 32. 

Izvanrednu sjednicu Skupštine, ukoliko je na traženje 1/3 članova Skupštine ne sazove predsjednik, 
mogu je sazvati predlagatelji.  
Predlagač za sazivanje izvanredne sjednice dužan je pripremiti pisano obrazloženje s prijedlogom 
dnevnog reda i dokumente za raspravu o pitanjima zbog kojih je sjednica sazvana.  
Izvanredna Skupština može pravovaljano odlučivati kada je na sjednici nazočno više od polovice 
ukupnog broja članova Skupštine.  
Izvanredna Skupština može donijeti pravovaljane odluke natpolovičnom većinom glasova nazočnih 
članova. 
Svečane sjednice mogu se sazivati po potrebi, odnosno obilježavanjem odreñenih dogañaja, obljetnica 
ili u drugim prilikama. 
 

Članak 33. 
Sjednice Skupštine saziva i predsjedava im predsjednik Saveza (u daljnjem tekstu: predsjednik), a u 
slučaju spriječenosti tajnik Saveza  ili član Upravnog odbora kojeg imenuje Upravni odbor.  
Predsjednik Saveza po svojoj funkciji je i predsjednik Upravnog odbora.  
Rad i odlučivanje u Skupštini ureñuje se Poslovnikom o radu Skupštine. 
 

Članak 34. 
Predsjednik saziva Skupštinu: 
 - kad ocijeni da je potrebno sazvati Skupštinu, a najmanje jednom  godišnje; 
- na temelju zaključka Upravnog odbora; 
- na zahtjev više od 1/3 predstavnika Skupštine; 
- na zahtjev Nadzornog odbora. 
Ukoliko predsjednik ne sazove Skupštinu na zahtjev predlagatelja u roku trideset  (30) dana od prijema 
zahtjeva, sjednicu Skupštine nakon isteka navedenog roka mogu sazvati sami predlagatelji. 
 

Članak 35. 
Poziv za sjednicu Skupštine upućuje se članovima Skupštine pisanim pozivom, koji sadrži mjesto i 
vrijeme održavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda, najmanje osam (8) dana prije održavanja 
sjednice Skupštine.  
Poziv za sjednicu Skupštine s prijedlogom dnevnog reda može se članovima uputiti i elektronskom 
poštom.  
U posebnim okolnostima, predsjednik može sazvati Skupštinu i u kraćem roku, ali ne kraćem od tri (3) 
dana.  
Na sjednici Skupštine vodi se zapisnik kojeg potpisuju predsjednik i zapisničar. Zapisnik se dostavlja 
svim predstavnicima i prihvaća na prvoj slijedećoj sjednici Skupštine. 
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4U slučaju potrebe, kada je neophodna odluka Skupštine za kontinuirano djelovanje Saveza (izmjene i 
dopune Zakonskih propisa, usklañenje akata MSSR „SPORT ZA SVE“ sa zakonskim propisima i sl.) 
tijekom kalendarske godine, utvrñuje se mogućnost da predstavnici članica u Skupštini mogu odlučivati 
temeljem pismenog izjašnjavanja (elektroničkim putem) o točkama Dnevnog reda. 
 
 
2. Upravni odbor Saveza 
 

Članak 36. 
Upravni odbor je izvršno tijelo Skupštine i obavlja poslove utvrñene Statutom. Članove Upravnog 
odbora bira Skupština Saveza s liste kandidata koju predlaže predsjednik Saveza iz sastava članova 
Skupštine na četiri (4) godine, s mogućnošću ponovnog izbora.  
Upravni odbor broji 7 članova.  
Predsjednik i tajnik Saveza članovi su Upravnog odbora po svojoj funkciji. Predsjednik Saveza je po 
funkciji predsjednik Upravnog odbora. 
 

Članak 37. 
Upravni odbor obavlja slijedeće poslove: 
- provodi politiku razvoja sportske rekreacije u Meñimurju koju utvrdi    
  Skupština; 
- utvrñuje prijedlog Statuta, te izmjene i dopune Statuta; 
- donosi opće akte Saveza koji nisu u nadležnosti Skupštine; 
- bira i razrješuje tajnika na prijedlog predsjednika; 
- predlaže Skupštini godišnji program rada, financijski proračun, te završni račun  
  Saveza; 
- izvršava financijski plan Saveza tijekom godine u skladu s  raspoloživim  
  sredstvima; 
- upravlja imovinom Saveza; 
- odreñuje organizaciju obavljanja stručnih i tehničkih poslova u  Savezu; 
- imenuje članove stručnih i radnih tijela u Savezu; 
- odreñuje predstavnike Saveza u meñunarodnim organizacijama i skupovima; 
- predlaže kandidate za državne nagrade, odlikovanja i druge nagrade i priznanja 
- utvrñuje postupak i način kandidiranja za izbor predsjednika, tajnika i  
  članove nadzornog odbora, 
- donosi Pravilnik o svom radu, 
- donosi Pravilnik o provedbi stručnog nadzora, Pravilnik o licenciranju stručnih  
   kadrova za sportsku rekreaciju, 
- podnosi izvještaje propisane Zakonom nadležnim državnim organima i tijelima, 
- obavlja i druge poslove vezane predviñene Statutom i drugim općim aktima Saveza. 
 

Članak 38. 
Upravni odbor odlučuje o pitanjima iz svog djelokruga na sjednicama.  
Za pravovaljanost odluka mora biti nazočna natpolovična većina članova.  
Odluke se donose većinom glasova ukupnog broja članova.  
Sjednice upravnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jednom u šest (6) mjeseci.   
Na sjednicama se vodi zapisnik koji se dostavlja članovima Upravnog odbora i prihvaća na prvoj 
slijedećoj sjednici. 
 

Članak 39. 
Sjednicu Upravnog odbora saziva i njome predsjedava predsjednik, a u slučaju njegove spriječenosti 
tajnik ili član Upravnog odbora kojeg ovlasti predsjednik.  
Predsjednik može sazvati i hitnu sjednicu, a njezine odluke potvrñuju se na slijedećoj sjednici Upravnog 
odbora. 
 

Članak 40. 
Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupštini.  
Skupština može opozvati člana Upravnog odbora koji ne obavlja svoje dužnosti ili krši Statut. 
Skupština može opozvati cijeli Upravni odbor prije isteka mandata i izabrati novi Upravni odbor s 
nastavkom mandata na koji je izabran prethodni.  
Postupak opoziva propisan je Poslovnikom o radu Skupštine. 
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Članak 41. 
Za pripremu prijedloga i stručnu obradu pojedinih pitanja iz svog djelokruga, Upravni odbor može 
osnovati stalne i povremene komisije, kao stručna i pomoćna tijela.  
Odlukom o imenovanju stalnih i povremenih tijela, Upravni odbor odreñuje njihove zadatke i način rada, 
sastav, ovlasti, trajanje mandata kao i druga pitanja značajna za njihov rad. 
 
3. Predsjednik  Saveza  
 

Članak 42. 
Savez ima predsjednika (u daljnjem tekstu: predsjednik) koji je član Upravnog odbora, a bira ga 
Skupština neposredno, tajnim ili javnim glasovanjem na temelju Prijedloga liste kandidata iz redova 
članova Skupštine.  
Izbor predsjednika pobliže se ureñuje Pravilnikom o izboru predsjednika Saveza.  
 

Članak 43. 
Dužnosti predsjednika: 
- rukovodi radom Saveza, te zastupa i predstavlja Savez; 
- saziva i rukovodi sjednicama Skupštine Saveza i Upravnog odbora Saveza; 
- potpisuje opće akte koje donosi ili potvrñuje  Skupština i Upravni odbor Saveza; 
- provodi odluke Skupštine i Upravnog odbora Saveza; 
- predlaže Skupštini kandidate za tijela Skupštine; 
- podnosi Upravnom odboru prijedlog plana rada, financijskog plana, godišnjeg  
  financijskog izvješća i izvješća o realizaciji programa rada; 
- vodi brigu o zakonitosti odluka i stajališta Skupštine i Upravnog odbora; 
 - usklañuje rad svih tijela Saveza, 
- obavlja poslove koje mu povjeri Skupština i Upravni odbor; 
- obavlja ostale poslove utvrñene ovim Statutom i drugim općim aktima, te druge  
  poslove  vezane uz djelatnost Saveza; 
- predlaže likvidatora Saveza. 

 
Članak 44. 

Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skupštini i Upravnom odboru. 
Za predsjednika može biti birana osoba koja je afirmirana i priznata kao društveno sportski i stručni 
djelatnik u sportskoj rekreaciji.  
Mandat predsjednika traje četiri (4) godine s mogućnošću ponovnog izbora.  
Skupština može opozvati predsjednika prije isteka njegovog mandata ako ne obavlja svoju dužnost u 
skladu s odredbama ovog Statuta ili otežava rad i djelovanje Skupštine i tijela Saveza.  
Postupak opoziva propisan je Poslovnikom o radu Skupštine. 
 
4. Tajnik 

 Članak 45. 
Savez ima tajnika kojeg na prijedlog predsjednika bira Skupština.  
Tajnik obavlja dužnost volonterski ili profesionalno o čemu donosi odluku Upravni odbor.  
Prava, obveze i odgovornosti  tajnika ako je profesionalno uposlen u Savezu ureñuju se Ugovorom o 
radu sukladno Zakonu o radu, Pravilnikom o radu Saveza, Odlukom o ustrojstvu Ureda Saveza i  
odredbama ovog Statuta.  
Za tajnika se predlaže Skupštini osoba iz redova istaknutih stručnjaka (djelatnika) u oblasti sportske 
rekreacije.  
Tajnik se imenuje na vrijeme od četiri (4) godine s mogućnošću ponovnog imenovanja.  
Za svoj rad tajnik je odgovoran predsjedniku i Upravnom odboru Saveza. Tajnik mora posjedovati 
odgovarajuću stručnu spremu prema važećim propisima o akademskim i stručnim nazivima i 
akademskom stupnju, te da nije osuñivan (čl. 13. Zakona o sportu) i nema zapreka prema čl. 46. 
Zakona o sportu.  
Tajnik ima pravo i obvezu sudjelovati u radu svih tijela Saveza.  

  
Članak 46. 

Tajnik može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako svojim radom 
povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Saveza, zbog čega nastanu štetne posljedice za Savez, ako 
neosnovano odbija izvršavati odluke Skupštine, Upravnog odbora, Predsjednika Saveza, te zbog 
nezakonitog rada i zloupotrebe dužnosti. 
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O razrješenju tajnika odlučuje Upravni odbor Saveza na prijedlog komisije, koju imenuje Upravni odbor 
Saveza s zadatkom da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrješenje. 
Inicijativu za razrješenje mogu dati predsjednik ili Upravni odbor Saveza. 
Tajnik može biti razriješen dužnosti i na vlastiti pisani zahtjev.  

 
 

Članak 47. 
Dužnosti  tajnika su: 
- zastupa i predstavlja Savez; 
- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom propisanih obveza Saveza 
- obavljanje poslova oko priprema materijala za sjednice tijela Saveza; 
- skrb o izvršavanju zaključaka i odluka Skupštine i Upravnog odbora Saveza; 
- brine se o poslovima vezanima uz javnosti rada; 
- vodi evidenciju-popis članica na način propisan zakonom; 
- poduzima pravne radnje u ime i za račun Saveza;  
- vodi i koordinira poslove vezane uz djelatnosti Saveza;  
- potpisuje ugovore i daje naloge u realiziranju programa i financijskog plana Saveza;  
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine Saveza nadležnom uredu; 
- odgovara za podnošenje prijedloga godišnjeg financijskog izvješća Skupštini Saveza; 
- osigurava uvjete za rad Skupštine, Upravnog odbora i drugih organa,;  
 - skrbi o materijalno financijskom poslovanju Saveza, 
- obavlja i druge poslove utvrñene Statutom, općim aktima ili odlukom Skupštine i        
   Upravnog odbora  saveza.  
 
5. Nadzorni odbor 
 

Članak 48. 
Nadzorni odbor nadzire rad i poslovanje Saveza.  
Nadzorni odbor bira Skupština iz redova afirmiranih i priznatih društvenih i stručnih djelatnika.  
Nadzorni odbor bira se na 4 (četiri) godine.  
Nadzorni odbor ima tri (3) člana.  
Oni izmeñu sebe biraju predsjednika.  
Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova od ukupnog broja članova.  
Nadzorni odbor za svoj rad odgovoran je Skupštini Saveza kojoj podnosi izvješće o svom radu.   
Članovi Nadzornog obora biraju se iz sastava predstavnika u Skupštini. 
 
 

Članak 49. 
Nadzorni odbor ima slijedeće zadaće: 
- nadzor nad materijalno-financijskim poslovanjem Saveza,  
- obavlja kontrolu namjenskog korištenja financijskih sredstava,  
- nadzor nad provoñenjem zakonitosti rada i poslovanja Sveza, 
- kontrola poštivanja odredbi Statuta i općih akata Saveza, 
- predlaganje mjera za onemogućavanje nepravilnosti u poslovanju, 
- donosi Poslovnik o svom radu. 
O svom nadzoru Nadzorni odbor izvješćuje Skupštinu i Upravni odbor.  
Ukoliko se nezakonitosti i nepravilnosti ne uklone u predviñenom roku, Nadzorni odbor će postupiti 
prema zakonskim odredbama. 
 

Članak 50. 
Nadzorni odbor odlučuje na svojim sjednicama o pitanjima iz članka 53. ovog Statuta. Sjednice 
Nadzornog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jednom u godini. Sjednice Nadzornog odbora 
saziva i njima predsjedava Predsjednik Nadzornog odbora.  
U slučaju spriječenosti ili odsutnosti predsjednika, sjednicu saziva i predsjedava član odbora kojeg 
ovlasti predsjednik.  
Skupština može opozvat pojedinog člana Nadzornog odbora ili cijeli Nadzorni odbor, prije isteka 
mandata, ako ne obavlja svoje dužnosti u skladu sa odredbama ovoga Statuta.  
Nadzorni odbor odnosno član Nadzornog odbora opoziva se po postupku po kojem je izabran. 
 

Članak 51. 
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Tijela Saveza dužna su Nadzornom odboru dati na uvid sve tražene podatke, omogućiti uvid u svu 
dokumentaciju, te osigurati uvjete za rad.  
 
VI. ARBITRAŽA 

Članak 52. 
Sve članice Saveza, kao i fizičke osobe koje su njihovi članovi, prihvaćaju arbitražu Sportskog 
arbitražnog sudišta Hrvatskog olimpijskog odbora za izvanredno preispitivanje konačnih odluka tijela 
Saveza i njenih članica, protiv kojih je iscrpljena ili ne postoje druga sredstva pravne zaštite pred tijelima 
Saveza. 
 

Članak 53. 
Članice i Savez mogu ugovoriti nadležnost Sportskog arbitražnog sudišta Hrvatskog olimpijskog odbora 
za odlučivanje u sporovima nastalim u svezi s obavljanjem sportsko-rekreacijske djelatnosti, kao i za 
posredovanje radi mirenja i za odlučivanje u sporovima o pravima kojima mogu slobodno raspolagati, a 
zakonom nije odreñena isključiva stvarna nadležnost sudova ili drugih državnih tijela u Republici 
Hrvatskoj. 

 
  Članak 54. 

Rješavanje sporova u Savezu: 
- kada postoji spor izmeñu članica ili sukob interesa unutar Saveza koji nije riješen na način 

propisan Statutom, 
- kada službena osoba nadležnog ureda ocijeni da rješavanje spora ima utjecaja na upis 

promjena u registar pa postupak upisa prekine rješenjem dok se spor ne riješi. 
 
                                                               Članak 55. 
Nastali spor se rješava: 

- mirenjem 
- pred općinskim sudom nadležnim prema sjedištu Saveza. 

 
VII. MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE 
 

Članak 56. 
Za ostvarivanje utvrñenih programa Savez osigurava sredstva iz imovine Saveza. 
Imovinu Saveza čine: 
- novčana sredstva iz proračuna ;  
- vlastitom djelatnošću; 
- donacijama; 
- novčana sredstva iz članarine i kotizacije udruženih članica; 
- dobrovoljnim prilozima i darovima;  
- novčana sredstva dobivena na natječajima za odobrene programe; 
- drugih izvora u skladu s zakonom. 
Savez može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje djelatnosti odreñenih 
Statutom Saveza, u skladu s Zakonom. 
 

Članak 57. 
Financijsko poslovanje Saveza zasniva se na financijskom planu kojim se rasporeñuju sredstva 
Saveza.  
 

Članak 58. 
Mogući višak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeñuje se financijskim planom za 
narednu godinu. 
 

Članak 59. 
U Savezu se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvješća prema propisima kojima se utvrñuje 
voñenje računovodstva neprofitnih organizacija. 
 

Članak 60. 
Savez ima svoj žiro-račun (IBAN).  
Materijalno financijske i knjigovodstvene poslove  Savez može povjeriti ovlaštenom knjigovodstvenom 
računovodstvenom servisu ili  pojedincu, a njihovo obavljanje može se osigurati ugovorom, sukladno 
zakonskim propisima. 
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Članak 61. 

Proračunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti isključivo za poslove i zadatke prihvaćene 
godišnjim programom rada Saveza. 
 

Članak 62. 
Prihodi i rashodi Saveza utvrñuju se godišnjim financijskim planom, koji donosi Skupština Saveza.  
U slučaju potrebe, Upravni odbor Saveza može donijeti privremeni plan financiranja, najduže za 
razdoblje od tri mjeseca. 
 

Članak 63. 
Usvojeni financijski plan može se u toku godine mijenjati. 
Izmjene i dopune financijskog plana donose se tijekom godine, na način i po postupku kao što se 
donosi financijski plan.  
Naredbodavac za izvršenje financijskog plana je tajnik Saveza, a Upravni odbor Saveza može svojom 
Odlukom utvrditi i druge osobe s ovlaštenjima u materijalno-financijskom poslovanju. 
 

Članak. 64. 
Savez može stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava. 
Upravni odbor donosi odluku o stjecanju pokretne i prodaji, te prijenosu imovine na druge pravne 
osobe. 

 
Članak 65. 

Godišnji financijski izvještaj Saveza predaje se Ministarstvu financija, odnosno drugoj instituciji koju 
Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu financijskih izvještaja, a javno se objavljuje putem 
Registra neprofitnih organizacija (sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i računovodstvu 
neprofitnih organizacija). 
 
VIII. PRIZNANJA 

Članak 66. 
Meñimurski savez sportske rekreacije „Sport za sve“ dodjeljuje priznanja i nagrade svake godine u znak 
priznanja i časti za osobite doprinose razvitku sportske rekreacije. 
Savez dodjeljuje: 
- Medalja za razvoj  sportske rekreacije (godišnja nagrada i za životno djelo); 
- Priznanje za obilježavanje Svjetskog dana pješačenja; 
- Priznanje za obilježavanje Svjetskog dana sporta i Europskog tjedna sporta; 
 Savez može Odlukom Upravnog odbora ustanoviti i druge nagrade i priznanja. 
 
 

Članak 67. 
Kriterije, vrste priznanja i nagrada, te način predlaganja i dodjeljivanja ureñuju se Pravilnikom o 
postupku predlaganja kandidata i kriterija za priznanja i nagrade Meñimurskog saveza sportske 
rekreacije „Sport za sve“ koji donosi Upravni odbor Saveza. 
 
IX. JAVNOST RADA SAVEZA 
 

Članak 68. 
Rad  Saveza je javan.  
Javnost rada ostvaruje se: 
- pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravu  predstavnicima udruženih      
  organizacija i  drugim  zainteresiranim organizacijama i organima; 
- objavom na web stranicama Saveza;  
- obavještavanjem javnosti o radu i poslovanju Saveza putem sredstava javnog  
  priopćavanja na tiskovnim konferencijama; 
- i na druge načine. 
Iznimno, kada to zahtijeva sadržaj dnevnog reda, sjednice Saveza mogu biti zatvorene za javnost.  
Odluku o isključivanju javnosti donosi tijelo koje saziva sjednicu ili tijelo koje održava sjednicu. 
 
              Članak 69. 
Informacije o aktivnostima Saveza može objavljivati u medijima te službenom glasilu – Glasnik  “Sport 
za sve”koji izdaje Hrvatski savez sportske rekreacije „Sport za sve“. 
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X. PRESTANAK RADA SAVEZA 
 
 Članak 70.  
Savez prestaje s radom kada se ispune Zakonom propisane pretpostavke ili Odlukom Skupštine 
Saveza. 
Odluka o prestanku rada Saveza donosi se većinom ukupnog broja članova Skupštine. U slučaju 
prestanka rada Saveza, imovina Saveza prelazi u vlasništvo pravnog slijednika Saveza, sportske 
udruge ili saveza koja-i će nastaviti djelatnost radi promicanja i razvitka sportske rekreacije na području 
Meñimurja. 
Novčana sredstva će se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza Saveza. 
 

Članak 71. 
U slučaju prestanka djelovanja Saveza, sukladno zakonskim odredbama likvidator će nadležnom uredu 
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja Saveza u Registar udruga.  
Likvidator će provesti postupak likvidacije u skladu sa odredbama Zakona o udrugama.  
U slučaju prestanka rada Saveza, imovina će pripasti udrugama koje imaju iste ili slične statutarne 
ciljeve, a na osnovi odluke Skupštine. 
 
XI. LIKVIDATOR SAVEZA 

Članak 72. 
Likvidator je fizička ili pravna osoba koju imenuje i razrješava Skupština Saveza  i koja je kao likvidator 
upisana u Registar udruga Republike Hrvatske. 
Likvidator ne mora biti član Saveza.   
Osobu koja se bira za likvidatora Saveza, predlaže predsjednik Saveza, pri čemu osoba koja se bira na 
tu funkciju treba ispunjavati uvjete i stručnost, obzirom na nadležnosti likvidatora. 
Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u 
Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja postupka likvidacije i 
brisanja udruge iz Registra udruga.  
Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlaštenja tijela i osoba ovlaštenih za zastupanje 
Saveza.  
Likvidator Saveza provodi likvidacijski postupak nad Savezom sukladno Zakonu o udrugama i drugim 
pripadajućim propisima. 
Nad Savezom se može provesti i skraćeni likvidacijski postupak, sukladno odredbama članka 51. 
Zakona o udrugama. 
 
 
XII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 73. 
Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupština Saveza nakon pribavljenih primjedbi i 
prijedloga članica, te prethodno pribavljenog mišljenja Hrvatskog olimpijskog odbora na Statut, odnosno 
njegove izmjene i dopune. 
Izmjene i dopune ovoga Statuta donose se na način i po postupku kako se donosi Statut.   
Tumačenje ovoga Statuta daje Skupština, a drugih akata Upravni odbor Saveza. 
Svi opći akti Saveza moraju se uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od dana stupanja 
na snagu ovog Statuta.  
 

Članak 74. 
Udruge, članice Saveza, dužne su uskladiti svoje Statute sa Statutom Meñimurskog saveza sportske 
rekreacije „Sport za sve“ u roku 180 dana.  
 

Članak 75. 
Danom donošenja ovog Statuta prestaje važiti Statut donesen 17. prosinca 1997. godine. 
 

Članak 76. 
Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Skupštine, a primjenjuje se izdavanjem 
rješenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske, izdane od nadležnog tijela Ureda državne 
uprave. 
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Čakovec, 22.09.2015. 
 

 
                                                        Predsjednica: 

                                                       Danica Korunić 


